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ПОЛОЖЕННЯ
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1. Загальні положення

1.1. Стипендія імені Івана Пулюя Тернопільського державного технічного університету призначається аспірантам 2-3 року навчання і докторантам університету очної форми навчання держзамовлення, які активно і плідно займаються науковою, науково-дослідною та науково-технічною діяльністю.

1.2. Стипендія може призначатись докторантам і аспірантам університету віком до 35 років включно на момент висунення конкурсної роботи.

1.3. Встановлюються стипендії у таких номінаціях:

· технічні науки і фізико-математичні науки – 3 стипендії;

· економічні науки і гуманітарні науки– 2 стипендії.

1.4. Стипендія у розмірі 100 грн. щомісяця призначається один раз на рік, за результатами конкурсу наукових праць на здобуття стипендії.

1.5. Стипендія не може призначатись виконавцям, які вже були удостоєні державних премій, нагород, стипендій за працю яка висувається на здобуття стипендії імені Івана Пулюя.

1.6. Стипендія не може призначатись виконавцям у яких менше двох публікацій (патентів) у наукових фахових виданнях України і двох доповідей (тези доповідей) на конференціях.

2. Порядок призначення стипендій

2.1. Представлення конкурсних робіт на здобуття стипендії імені Івана Пулюя здійснюється тільки науковими консультантами докторантів або науковими керівниками аспірантів.

2.2. Конкурсні роботи претендентів на здобуття стипендії імені Івана Пулюя подаються до Ради молодих учених і спеціалістів (РМУС) ТДТУ в період з 1 по 30 жовтня.

2.3. Конкурсні роботи та супровідні документи (у двох примірниках) формуються у вказаному нижче переліку:

2.3.1. Відомості про претендента:

· прізвище, ім'я та по-батькові;

· дата народження;

· освіта;

· спеціальність;

· чи є лауреатом премій, стипендій, нагород, за яку роботу і у якому році був нагороджений;

· наукова ступінь, вчене звання;

· місце роботи (кафедра);

· посада;

· службова адреса, телефон, ел.пошта.

2.3.2. Анотація роботи, не більше однієї сторінки.

2.3.3. Робота, яка може бути подана у вигляді:

· наукової праці  (циклу наукових праць – статей, монографій, книг..., які стосуються теми конкурсної роботи);

· праці-опису у відповідній галузі науки. У тексті опису викладається короткий зміст праці (розробки), результати та висновки, відмічається теоретична і практична значимість одержаних результатів, порівняння з існуючими аналогами, перспективи, стан впровадження, досягнутий економічний ефект та інші техніко-економічні показники. У кінці тексту приводиться список основних публікацій і винаходів по даній роботі, якщо вони є у претендентів.

2.3.4 Додатки:

· копії авторських свідоцтв, патентів які стосуються роботи;

· копії опублікованих наукових праць (якщо робота подається у вигляді праці - опису);

· копії актів, постанов і наказів про впровадження роботи;

· копії актів випробування та впровадження  (для нових конструкцій машин, споруд, технологічних процесів).
2.3.5 Відгук про роботу вчених чи фахівців у відповідній галузі.

2.3.6 Витяг з протоколу засідання кафедри з рекомендацією претендента на здобуття стипендії.

Зазначені у пункті 2.3 документи повинні бути зшиті у вказаній послідовності і вкладені у папку. На зовнішній обкладинці папки повинен міститись аркуш на якому вказано назва установи, прізвище, ім’я, по-батькові претендента, назва роботи, номінація, рік.

Примітка: обсяг роботи (праці-опису) не повинен перевищувати 40 сторінок друкованого тексту (не враховуючи списку посилань і додатків). Формат листів - 297х210 мм. Відступ зліва – 3 см, зверху, справа, знизу - 1,5 см. Шрифт – Times New Roman, 14 pt. Абзац – 1,5. 

2.4 Попередній розгляд конкурсних робіт проводиться РМУС ТДТУ.

2.5 Науково-технічною радою університету затверджуються дві експертні комісії, відповідно до номінацій конкурсу. До складу комісій включаються представники професорсько-викладацького складу університету, які є фахівцями у відповідних галузях.

2.6 Переможці конкурсу на здобуття стипендії імені Івана Пулюя у чотирьох номінаціях визначаються затвердженими НТР експертними комісіями.

2.7 Стипендії імені Івана Пулюя призначаються наказом Ректора університету за поданням НТР, яке формується на основі висновків експертних комісій.

3 Фінансування

3.3 Стипендії імені Івана Пулюя докторантам і аспірантам Тернопільського державного технічного університету фінансується за рахунок стипендіального фонду.
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